
CONTRATO CONTRATO 

A PLAZO A PLAZO NOMBRADO TOTAL

INDETERMINADO FIJO D.L. 276

D.L. 728 D.L. 728

PRESIDENCIA DEL C.D.N 2 1 3

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 1 1

GERENCIA GENERAL 1 1

ASESORIA LEGAL 3 3

DESARROLLO, MAT E INFRAESTRUCTURA 3 3

OFICINA DE LA SECRETARIA GENERAL 2 2

RELACIONES PUBLICAS 1 1

OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 6 6

OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 5 5

DPTO. DE CONTABILIDAD 3 3

DPTO. DE TESORERIA 5 5

DPTO. DE ORIENTACION Y CONTROL DE APORTES 8 1 9

DPTO. DE RECURSOS HUMANOS 3 3

DPTO. DE ABASTECIMIENTO 8 1 9

ALMACEN 2 2

CONTROL PATRIMONIAL 3 1 4

DPTO. DE INFORMATICA 4 4

GERENCIA DE FORMACION PROFESIONAL 5 5

LABORATORIO DE ENSAYO DE MATERIALES 3 3

GERENCIA DE INVESTIGACION Y NORMALIZACION 5 5

ESCUELA SUPERIOR TECNICA 10 10

GERENCIA ZONAL LIMA - CALLAO 6 6

CENTRO DE FORMACION SAN BORJA 1 1

CENTRO DE FORMACION CHORRILLOS 4 1 5

CENTRO DE FORMACION LOS OLIVOS 10 2 12

GERENCIA ZONAL AREQUIPA 8 8

GERENCIA ZONAL CUZCO 7 7

GERENCIA ZONAL CHICLAYO 6 6

GERENCIA ZONAL PIURA 5 5

GERENCIA ZONAL TRUJILLO 3 1 4

GERENCIA ZONAL ICA 4 4

GERENCIA ZONAL HUANCAYO 2 2 4

GERENCIA ZONAL PUNO 4 1 5

GERENCIA ZONAL IQUITOS 3 3

GERENCIA ZONAL TACNA 3 3

TOTAL 148 6 6 160
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